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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES DE LUMBIER

Convocatoria para la prov¡s¡ón de vacantes correspondientes al proceso
extraordinar¡o de estabilización y consol¡dación de empleo temporal, según lo
di3puesto en el artículo 6.2 de la Ley Foral 1912022, de I de julio, de medidas
para la realización de los procesos de estabilización derivados de la Ley 2U2A21,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad
en el empleo público, en las Administraciones Públicas de Navarra, en el ámbito
del acuerdo de la asamblea general de la Mancomunidad de Servicios
Sociales de Lumbier de 1810512022, por el que se aprueba la
Gonvocatoria para la provisión, mediante concurso de méritos, de las
vacantes de puestos correspondientes al þroceso extraordinario de
estabilización y consolidación de empleo temporal, según lo dispuesto
en la Ley 2012021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reducción de la temporalidad en el empleo'público.

ACTA DE VALORACóN DEFINITIVA DE MÉR|TOS

En Lumbier a veintinueve de abril de dos mil veinticinco, siendo las 17:00 horas
se ha reunido el Tribunal calificador que ha de juzgar la convocatoria mediante
concurso de méritos, de las vacantes en relación con los puestos, enfermero/a
(8), mantenimiento y seguridad. (1), trabajador/a social (1), administrativo/a
(2) y cuidador/a-gerocultor/a (35), correspondientes al proceso extraordinario de
estabilización y consolidación de empleo temporal, según lo dispuesto en la
Ley 2012021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de
la temporalidad en el empleo público, todo ello en virtud de anuncio de
convocatoria inicial (Boletín Oficial de Navarra, núm. 253, de 19 de diciembre de
20221, y corrección de errores (Boletín Oficial de Navarra núm. 263 de 30 de
diciembre, y 61, de 27 de marzo de 2023), asistiendo los Sres/as Da Begoña
Gogorcena Marín (Presidenta), Da Leticia Sanz Muñoz y Da Ana lsabel Extremado
Berruezo (representantes de lbs/as trabajadores/as a través del Comité de Empresa),
Da Lola Serrano Eslava (vocal), y D. Francisco Javier Tellechea Gonzâlez (vocal con
vozy sin voto - Secretario habilitado del Ayuntamiento de Lumbier), y con la finalidad
de proceder a la valoración definitiva de los méritos presentados por los/as aspirantes
previamente admitidos y previa resolución de alegaciones presentadas a la valoración
provisional, absteniéndose la vocal Da Ana Extremado Berruezo en el punto
correspondiente a la resolución de la alegación por ella presentada al trámite, y la
vocal, Da Leticia Sanz Muñoz en relación con la valoración definitiva de los méritos
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correspondientes al puesto técnicos de enfermería, mantenimiento, trabajador/a soc¡al
y administrativo/a.

De conformidad con lo prevenido en la Base 8.2 de la Convocatoria, concluido
el plazo de presentación de alegaciones a la valoración provisional de méritos, se han
presentado tres alegaciones a las puntuaciones contenidas en el acta de valoración de
fecha treinta y uno de marzo último, procediendo su resolución previa a elevar a
definitiva la valoración final de méritos resultantes, en concreto:

(1).- D' Yolanda Albisu Cajal ha presentado alegación en el sentido de solicitar se
valoren los méritos presentados y acreditados junto con la solicitud de participación en
el proceso selectivo con fecha 0310112023, habiéndose comprobado la existencia de
certificaciones acreditativas de servicios prestados contenidas en el expediente de su
razôn debiendo estimarse la alegación presentada modificando la puntuación otorgada
que se incorpora, en concreto:
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Sociales de base de los ayuntamientos de Huarte y Esteribar (Navarra), justificativa de
la prestación de seryic¡os como trabajadora familiar de nivel D en las fechas del
01l072AOg hasta e|2710912009, que deben ser valoradas e incluidas en la baremación
bajo los criterios de puntuación establecidos en la Base 7.a)3 de la Convocatoria.
servicios prestados en el mismo puesto de trabajo o en otros puestos, en otras
Administraciones públÍcas, a raz6n de 1 punto por año completo de servicios, si el
número de años no fuere completo, se valorará de modo proporcional (nota 1 al
apartado a)3).

- Certificación de servicios prestados emitida por la Mancomunidad de Servicios
Sociales de base de los ayuntamientos de Huarte y Esteribar (Navarra), justificativa de
la prestación de servicios como trabajadora familiar de nivel B en las fechas del
1810512016 hasta el 2010512016, 2310512016 hasta el 16/1 1t2016, 17111t2016 hasta el
0510112017, y 3010312022 hasta el 30/06/2022, que deben ser valoradas e incluidas en
la baremación bajo los criterios de puntuación establecidos en la Base 7.a)3 de la
Convocatoria, servicios prestados en el mismo puesto de trabajo o en otros puestos,
en otras Administraciones públicas, a razón de 1 punto por año completo de servicios,
si el número de años no fuere completo, se valorará de modo proporcional (nota 1 al
apartado a)3).

- Certificación de servicios prestados emitida por la Junta General del Valle del Roncal
(Navarra), justificativa de la prestación de servicios como trabajadora familiar de nivel
B en las fechas del01lOBl2022 hasta el 31/08/2022, 1210912022 hasta el 1911212022
(fecha límite de valoración por ser la de publicación de la convocatoria.- base 7.a)), y
como monitora de biblioteca en el nivel D del 2510112016 hasta el 31/01/2016, que
deben ser valoradas e incluidas en la baremación bajo los criterios de puntuación
establecidos en la Base 7.a)3 de la Convocatoria, servicios prestados en el mismo
puesto de trabajo o en otros puestos, en otras

I'
itr,t

\

r'¡tj i

públicas;'a razón de'1

q



on-æþút}s.tici6gc{b

frtæüttþffi
tbtr'

^ú-èS¡lær, 
stil

,-Æ bnb¡r O¡AVARR^)t grc t¡tÍ¡93 ¡ FAX gtrtül4ir
punto por año completo de servicios, si el número de años no fuere completo, se
valorará de modo proporcional (nota 1 al apartado a)3).

- Gertificación de servicios prestados emitida por el.Servicio de Atención Domiciliaria
(SAD) del ayuntamiento de Pamplona, justificativa de la prestación de servicios como
trabajadora familiar de nivel D en las fechas del 01/1112021 hasta e|2710312022, que
deben ser valoradas e incluidas en la baremación bajo los criterios de puntuación
establecidos en la Base 7.a)3 de la Convocatoria, servicios prestados en el mismo
puesto de trabajo o en otros puestos, en otras Administraciones públicas, a razón de 1

punto por año completo de servicios, si el número de años no fuere completo, se
valorará de modo proporcional (nota 1 al apartado a)3).

- Certificación de servicios prestados emitida por el Departamento de Personal del
Ayuntamiento de Pamplona (Navarra), justificativa de la prestación de servicios como
trabajadora familiar de. nivel D en diferentes perfodos en las fechas comprendidas
entre el 021A8120A4 y el 31/1012021, que deben ser valoradas e incluidas en la
baremación bajo los criterios de puntuación establecidos en la Base 7.a)3 de la
Convocatoria, servicios prestados en el mismo puesto de trabajo o en otros puestos,
en otras Administraciones públicas, arazôn de 1 punto por año completo de servicios,
si el número de años no fuere completo, se valorará de modo proporcional (nota 1 al
apartado a)3).

- Certificación de servicios prestados emitida por la Mancomunidad de Servicios
Sociales de Lumbier (Navarra), justificativa de la prestación de servicios como
gerocultura de nivel D en las fechas del20lOTl2001 hasta e!2010912O01,2110912001
hasta el 1911012001, 06/07120A2 hasta el 2210812002, que deben ser valoradas e
incluidas en la baremación bajo los criterios de puntuación establecidos en la Base
7.a)2 de la Convocatoria, servicios prestados en otros puestos en la entidad
convocante, a tazón de 2 puntos por año completo de servicios, si el número de años
no fuere completo, se valorará de modo proporcional (nota 1 alapartado a)3).

(2).- D" Ana Extremado Berruezo, en la que solicita la revisión de la valoración de los
méritos correspondientes con la prestación de servicios en la Mancomunidad de
Servicios Sociales de Base de Lumbier al haberse descontado perlodos de tiempo en
que la aspirante se encontraba en situación de excedencia por cuidado de hijo/s,
comprobándose que, efectivamente, el número de días de prestación de servicio
incluyendo los períodos indebidamente deducidos asciende a 5.287 días, estimándose
la alegación presentada y procediéndose a la revisión de la puntuación obtenida
conforme al resultado que consta siguiente.

(3).- D" Nadia Aragonés Garós, en la que solicita se incluya en la baremación de
méritos los servicios prestados que presenta mediante certificación emitida por el
Gobierno de Navarra de fecha 0110412A25 incorporada ahora por la alegante al
expediente, no aportada con anterioridad a la fecha
presentación de instancias.
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Establece la Base 7 de la convocatoria en relación con los inéritos a valorar,
que se valorarán los servicios prestados a las Administraciones públicas hasta la fecha
de publicación de la convocatoria, señalándose expresamente que, "(...) los méritos
profesionales se acreditarán mediante certificado emitido por la entidad
correspondiente, debiendo constar la duración del servicio, categorfa profesional
desempeñada e informe de vida laboral", y añadiendo el apartado 6.c) de la misma
base que, "c).- En ningún caso el Tribunal podrá dar por supuesta la concurrencia de
un mérito que no hubiese sido alegado y acreditado documentalmente, (... )".

La alegante aportó junto con su instancia de solicitud certificado de vida laboral
sin que hubiera acompañado certificación de servicios prestados en los períodos de
cotización contenidos en el informe de vida laboral, sin que constara por tanto
acreditado documentalmente la concreta prestación del servicio conforme a lo exigido
en la meritada Base 7, siendo que la certificación ahora aportada está emitida con
fecha 0110412025 y siendo aportada de modo manifiestamente extemporáneo,
debiendo haberlo sido al momento de terminación del plazo de presentación de
instancias, debiendo ser rechazada la alegación presentada y no incluidos los méritos
referidos contenidos en la certificacÍón ahora aportada.

De conformidad con lo prevenido en la Base 8.2 de la convocatoria, resueltas
las alegaciones presentadas, procede elevar a definitivas las puntuaciones obtenidas
por cada aspirante y contenidas en los Anexos l, ll, lll, lV y V de la presente ACTA, y
an ralaniÁn ¡an fao n¡¡a¡l¡¡ ¿{a frahaia ¡{a a¡{mi¡iê}'^+¡r,^rá /O\ a^f^.*¡.a/^ /(}\vrr rvrqvrvr¡ vvrr tve yqvgrvs wv rrqvgJv wç qutttll¡ùttctl,tYvtct \¿/, t¡rltì;ttt¡9tvrø \(r/r,
mantenimiento y seguridad (1), trãbajador/a social (1) y òuidador/a-gerocultorla
(35) convocados, trasladándose a los/as aspirantes y a los efectos de
efectuar los trámites de acreditación de requisitos contenidos en la Base g de
la Convocatoria, abriéndose un plazo de diez (10) días hábiles desde el
siguiente a la publicación de la presenta acta, tanto físicamente en las
oficinas de la Mancomunidad como por registro electrónico del Ayuntamiento
de Lumbier, para que las personas que hubieran obtenido plaza en el
número que se determine en atención a las vacantes ofertadas y contenidas
en los anexos siguientes presenten de modo têlemático o de manera
presencial en las oficinas de la Residencia San lsidro de Lumbier la
documentación acreditativa de estar en posesión de los títulos exigidos en
casa caso o del resguardo de haber satisfecho los derechos para su
obtención o, en su caso, certificación de haber estado en condiciones de
obtenerlo con anterioridad a la finalización del plazo de presentación de
solicitudes (base 9.1.a).

Y en prueba de conformidad, siendo las 19:00 horas, en Lumbier, a veintinueve
de abrilde dos milveinticinco.
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ANEXO I.-RESULTADOS DE LA VALORAC|ÓN ÐEL CÓMPUTO DE MÉR|TOS
CoRRESPONDIENTE AL PUESTO DE TRABAJO DE ENFERMERO/A (8).

APELLIDOSY NOMBRE BASE 7.a.11 BASE 7.a.21 BASE 7.a.3) BASE7.b.1l TOTAL

BEORLEGU I PRI MO, ARANTZA 70 30 100

SANZ MUÑOZ, LETICIA 57,96 10,65 30 98,61

GARAIOA PÉREZ, NEREA 67,04 30 97,04

FERNANDES JULIAO, SONIA 56,80 30 86,8

OLLETA BURGUETE, MARIA DOLORES 24,25 8,38 30 62,63

ARILLA RESINES, NORA 22,64 0,13 4,8! 30 57,58

LNÑO CISNEROS, ILARGI 11,28 0,84 30 42,L2

PÉREZ GoÑI, IKER 1,41 \,57 30 32,99

FERNANDEZ GAY, MUSKILÐA 7,97 30 31,97

OYAGAGUTIERREZ, SAIOA 0,42 0,76 30 31,18

ESEVERRIGORRIZ, ANA 0,37 30 30,37

ARAGONÉS GARÓS, NADIA 30 30

PLANILLO ARMENDARIZ, NORA 4,56 4,56
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ANEXO II,.RESULTADOS DE LA VALORAC¡ÓT.I OCI CÓMPUTO DE MÉRITOS
CoRRESPOND¡ENTE AL PUESTO DE TRABAJO DE TRABAJADOR/A SOCTAL (r).

0DIAZ MARTÍNEZ DE LEOZ, AMAYA

0GOTAVEGA, MONCHO

0COSTASANZ, SILVIA

6,56,5SAINZ FERNANDEZ, RUTH

39,69308,930,76ALBISU CAJAL, YOLANDA

89,796300,09658,7JASO GARCíA DE EULATE, LEYRE

TOTALBASE 7.b.1)BASE 7.a.31BASE 7.a.21BASE 7.a.11APELLIDOSY NOMBRE
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ANEXO III..RESULTADOS DE LA VALORACIóN DEL CÓMPUTO DE MÉRITOS
GoRRESPONDTENTE AL PUESTO DE TRABAJO DE ADM|N¡STRATTVO/A (2).

APELLIDOS Y NOMBRE

BASE

7.a.ll BASE 7.a.21 BASE 7.a.31 BASE 7.b.1I TOÏAL

GOÑI ESQUIROZ MARIA DEL CARMEN 70,00 30 100

MIRANDA GARCÉS, MARIA ISABEL 70,00 30 100

BARBERENA BIURRARENA, ISABEL ÁNGELES r!,47 30 4L,47

SAN ROMÁN APEZECHEA, NEREA 11,93 11,93

AGUIRRE PEÉREZ, ELENA 0

ANAYA HUARTE, MARA ÁGUEDA 0

GARCíA ECHECHIPíA, MIKEL 0

GOÑIALLO, BLANCA UJUÉ 0

SANTAMARIA BAIES, GEM MA 0
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ANEXO IV..RESULTADOS DE LA VALORACIÓru OET CÓMPUTO DE MÉR|TOS
GoRRESPONDTENTE AL PUESTO DE tVtANTENtMtENTO y SEGURTDAD (1).

0GARCíÁ ECHECHIPfA, MIKEL

0AGUIRRE PEREZ, ELENA

100307APÉREZ BALDA, JoAQUIN

TOTALBASE 7.b.1)BASE 7.a.31BASE 7.a.2)BASE 7.a.1)APELLIDOS Y NOMBRE
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ANEXO V..RESULTADOS DE LA VALORAGIÓN DEL CÓMPUTO DE MÉRffOS
CoRRESPONDTENTE AL PUESTO DE CUTDADOR/A-GEROCULTOR/A (35) r)

APELLIDOSY NOMBRE BASE7.a.1) BASE 7.a.21 BASE 7.a.31 BASE 7.b.1) TOTAL

ARIZALDABE, MILAGROS 70,00 30 100,00

CAJAL OZCOIDI, VIRGI NIA 70,00 30 100,00

GUINDANO GARCíA, ANA MARíA 70,00 30 100,00

MACHIN BURGUETE, MARIA TERESA 70,00 30 100,00

MENDIOROZ ADOT, MARN PfA 70,00 30 100,00

MONCLÚS MANJÓN, ROCIO 70,00 30 100,00

PEREZ MIGUEITIZ, MARIA TERESA 70,00 30 100,00

SAMPER CARRICA, LAURA 70,00 30 100,00

ZUBIATAYAPE, JAVIER 70,00 30 100,00

ZUBIRI SANZ, MARIA MILAGROS 70,00 30 100,00

GARCIA GOICOECHEÀ GUI LLERMO 61,38 30 91,38

ALAMÁN LERGA, ROSAURA 61,16 30 91,16

BRAVOJARAMILLO, KATTY 60,92 30 90,92

PENALBER MASID, MARIAANGELES 58,77 30 88,77

CABODEVILLA GONI, MARIA NIEVES 57,72 1 30 88,72

EXTREMADO BERRUEZO, ANA 57,94 30 87,94

URTASUN OLZA, CRISTINA 57,92 30 87,92

SANZ SANGORRIN, MARIANO 57,87 30 87,87

MOLINA MORCILLO, EMILIA 57,60 30 87,60

HERVAS ROBLEDILLO, ISABEL 57,22 30 87,22

OLLO ARISTU, LUIS ENRIQUE 56,78 30 86,78

PARDO ABADÍA, MARIA TERESA 36,77 19,93 30 86,10

BORGUES GUEDES, MARIA JESÚS 55,11 30 85,11

ECHEVERRíA SANCH EZ, CAROLINA 54,96 30 94,96

AZNAR ARDANAZ, LORENA 54,50 30 84,50rit:
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ITURBIDE BURGUETE, FRANCISCO JAVIER 50 30 80,43

(*)De conform¡dad con lo prevenido en la Base 1.4 de la Convocator¡a de la
Mancomunidad de Servicios Sociales de Lumbier para la provisión, med¡ante
concurso de traslado, de vacantes de puestos correspondientes al proceso
extraordinario de estabilización y consolidación de empleo temporal, según lo
dispuesto en Ia Ley 2012021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reducción de la temporalidad en elempleo público, que establece que, "1.4.- Las
resultas generadas por la cobertura de vacantes se incorporarán al procedimiento
selectivo de estabilización de concurso de méritos", y siendo que el objeto de la
citada convocatoria lo es la provisión de los puestos señalados en su Anexo l, y
constando un (1) aspirante presentado al puesto de gerocultor, una vez elegida
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7,2I7,2LARISTU PALACIOS, SAIOA

16,29313,29MENA FLORES, NORA NOEMI

16,55214,55MIGUEL ECHEVERRIA, VANESSA

23,90185,80SANCHEZ SAN MARTIN, ANA ISABEL

25,689,516,18GAI BOR ARCOS, ELVI RA YOLAN DA

30,96300,96GALLEGO CAÑAVETE, MARIA LEONOR

38,49308,49oÓuez GÁLLEGo, JULYE ANDREA

39,19309,19ARIZ CABODEVILLA, JONE

4L,303011,30GONZALEZ TÚNS, CRROTI IrIR

4L,4t\tUtLrlf7t rD^crt nnl nÍrr nr¡rrl
¿rJ f,r.rù I I nvLlJtll\, /1t.t¡ilr.\

41,673011,61GONZALEZ TÚRS, TTSR LEONA

46,2330L,215,03SARANGOJIMA, ESTHER

49,053019,05SORIA PALACIOS, UXUA

49,233019,23MARTINALBO BARRABES, AU RORA

49,2330o,76L8,47INDA RABET, MARIA ELENA

50,293020,29CATALAN ALTU BE, MARIA AINHOA

51,493021,49CUESTA BEPERET, ARACELI

53,26307,8275,44LABAIRU LABIANO, MARIA LUlSA

54,623024,62IRIARTE VIZCAY, MARIA ARANZAZU

69,0624,7512,9430,37REBOLE OLLETA, CARMEN
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vacante del puesto por el citado asp¡rante en el concurso de traslado,
quedarán 35 puestos más de gerocultor/a para la elección por los/as
aspirantes con mejor puntuación en el ámbito de la presente convocatoria
de estabilización por concurso de méritos.

De conformidad con lo dispuesto en la Base l3 de la convocatoria, contra los
actos del tribunal calificador podrá interponerse recurso de alzada ante la
entidad local convocante, dentro del mes siguiente a la fecha de notificación
del acto o acuerdo recurrido.

Fdo oña Gogorcena Marín
Presidenta del Tribunal Calificador




